OSTiM TEKNIK UNIVERSITESI

2025-2026 AKADEMIK YILI
ERASMUS+ PERSONEL DERS VERME HAREKETLILiGi BASVURU iLANI

2024-1-TR01-KA131-HED-000210646

BASVURU ve SECIM TAKViMI

05/01/2026 -31/01/2026 Basvuru (online)
09/02/2026 On degerlendirme Sonuglar
10/02/2026-12/02/2026 Basvuru itiraz Siireci

16/02/2026 — Kesin Sonuglarin ilani
https://www.ostimteknik.edu.tr/erasmus-5832/11101

Hareketlilikle ilgili Genel Hususlar
Ders Verme Hareketliligine Ogretim lyeleri basvuruda bulunabilir.

Ders Verme Hareketliligi icin 2024-1-TR01-KA131-HED-000210646 proje biitce kapsaminda
gerceklesmektedir.

Ders Verme Hareketliligi sadece anlasmali oldugumuz Universitelerde gerceklestirilir.
Ders Verme Hareketliligi icin toplam 12 kisiye hibe saglanabilecektir
Faaliyet sliresi en az 2 is glinti ve en fazla 5 is glintddr.

Personel Ders Verme Hareketliligi kapsaminda hareketlilik stresi 5 giin bireysel hareketlilik
ve buna ilave olarak 2 glin seyahat destegi olacak sekilde uygulanacaktir Basvuru yapabilmek
icin Karsi Kurumdan Kabul Mektubu almak zorunludur.

Personel Ders Verme Hareketliligi kapsaminda, akademik personel icin ayrica yabanci dil
sinavi yapilmayacaktir. Basvurularda, mevcut yabanci dil puanlari (YDS, e-YDS, TOEFL iBT,
PTE Academic, e-TEP vb.) kabul edilecek ve asgari yabanci dil baraj puani 85 olarak
uygulanacaktir. YOK ve YOK tarafindan esdegerligi kabul edilen yabanci dil sinavlarinin
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suresiz olarak kabul edilmesine karar verilmistir.

Basvurular 05/01/2026 —31/01/2026 tarihlerinde Turkiye Ulusal Ajansi Erasmus Basvuru
Portali (turnaportal.ua.gov.tr) Gizerinden e-devlet kullanici adi-sifresi girilerek yapilacaktir.

Personel Ders Verme faaliyeti tam zamanl bir faaliyettir ve bu sireler icin hibe ddemesi
yapilir. Bu nedenle Personel Ders Verme Hareketliligi Anlasmasinda (Staff Mobility For
Teaching - Mobility Agreement) ders verme programinin giin bazinda belirtilmesi gerekir.

Bu ilanla basvuruya acilan 2025-2026 akademik yilina ait Erasmus+ Personel Hareketliligi
faaliyetleri icin mumkin olan doénem 17/02/2026-31/07/2026 tarihleri arasini
kapsamaktadir.

Hareketlilikler, 6denecek hibe miktari, anlagsmali oldugumuz yiksekdgretim kurumlari vb.
konularda daha genis bilgi icin ostimteknik.edu.tr adresini ziyaret edebilirsiniz.

Basvuru Belgeleri:
Erasmus+ Ders Verme Hareketliligi Basvuru Formu
Basvuru formunda belirtilen Online Veri Formunun doldurulmasi zorunludur.
Ders Verme Hareketliligi is Programi “Teaching Plan”

Yurt disindaki kurumlardan alinmis imzali (onayli) davet mektubu (Kabul mektuplarinin
anlasmali oldugumuz UGniversitelerden alinmasi gerekmektedir.)
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Degerlendirme Olgiitleri
e Daha 6nce Erasmus+ hi¢ faydalanmamis olmak:+ 5 puan
e Yabanci Dil Puani (ingilizce): %25
e Engelli personel olmak: + 5 puan
e Gazi personel ile sehit ve gazi es ve cocugu personel olmak: +5 puan

e Basvuru bitis tarihinden 6nce tim taraflarca onayl ¢alisma planini (Mobility Agreement For
Teaching) basvuru sistemine yikleme (Calisma Planlarinin anlasmali  oldugumuz
Universitelerden alinmasi ve personelin kendi ¢alisma alani ile ilgili olmasi gerekmektedir: +
5 puan

e Cumbhurbagkanhg Dijital Dontsiim Ofisi Bagkanhgi tarafindan hazirlanan 2021-2025 Ulusal
Yapay Zeka Stratejisi kapsaminda Yapay Zeka ile ilgili faaliyetler ylritmek: + 5 puan

e Birinci derece yakinlari AFAD'dan depremzede yardimi alanlar: + 5 puan
e Vatandasl olunan llkede hareketlilige katilma: -5 puan

e 01.01.2025 tarihinden itibaren imzalanmis Erasmus anlasmalari esas alinmak kaydiyla, bu
tarihten sonra Universitemiz adina imzalanan her bir yeni Erasmus anlasmasi igin : +10 puan

e 1.ve 2. Grup Program Ulkelerinden alinacak kabul mektuplarina: +10 puan

e Mevcut Erasmus anlasmalari kapsaminda alan/birim/b6lim genisletilmesine yonelik kabul mekt
ubu getirilmesi durumunda: +5 puan

e Basvurularin Degerlendirilmesi kriterleri belirlenirken, Yiiksekégretimde Ogrenci
ve Personel Hareketliligi Yiksekogretim Kurumlari icin El Kitab1-2024 esas alinmustir.

Harcirah Hesaplama Yontemi: Ders Verme hareketliliginden faydalanacak personele
verilecek olan harcirah miktari gidilen (lke ve faaliyet slresine gbére asagida belirtilen
hususlar dikkate alinarak hesaplanir:

e Ders Verme faaliyet siresi, gerekcesiz olarak 2 isglinliniin altina dismesi halinde
yararlaniciya herhangi bir hibe 6demesi yapilmaz.

e Ders Verme hareketliliginden faydalanan personele verilen harcirah; kalinacak yer, yeme
icme masraflari, iletisim giderleri ve yerel seyahat giderlerini kapsar. Bu giderleri icin ayrica

6deme yapilmaz.
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Ders Verme hareketliliginden faydalanacak personele, faaliyete baslamadan o6nce
odenecek hibe miktarinin hesaplanmasi sirasinda, personelin hazirlamis oldugu ve
taraflarca onaylanmis is plani (teaching agreement), davet mektubu, Erasmus komisyon
karari ve goérevlendirme belgesi dikkate alinir.

Seyahat edilen glinlerin disinda, Ders Verme hareketlilig§inden faydalanan personele giinlik
hibe 6demesi yapilabilmesi icin personelin bahsi gegen giinde tam giin ya da tam giine yakin
faaliyette bulundugu Teaching Agreement’da gorilmeli ya da katiim sertifikasi ile
belgelendirilmelidir. Herhangi bir faaliyet icermeyen ya da Ders Verme Hareketliligi ile ilgisi
bulunmayan faaliyetlerin gerceklestirildigi glinler icin hibe 6demesi yapiimaz.

Faaliyetten faydalanan personelin donisini takiben, kalan 6demenin yapilabilmesi icin,
Teaching Agreement ile karsi Universiteden veya isletmeden temin edilen “katilim
sertifikas1” dikkate alinir.

Harcirah 6demeleri vergi kesintilerine tabi tutulmaksizin ve Avro olarak yapilr.

Hibe ddemesi iki asamali olarak yapilmaktadir. ilk ddeme olarak, toplam hibe miktarinin
%80’i gitmeden 6nce, son 6deme olarak kalan %20’si ise donliste 6grencinin hesabina
aktarilir.

Hibe tahsis edilemeyen personelimiz programa katilma hakkindan vazgegebilir veya “0 hibe”
ile katilma tercihinde bulunabilirler.

Ders Verme hareketliligi faaliyetinden faydalanacak personele verilecek olan giinlik harcirah
miktarlari Glkelerin yasam standartlari gz oniine alinarak, Ulusal Ajans tarafindan asagidaki
sekilde belirlenmistir:

With the support of the
Erasmus+ Programme
of the European Union




Giunlik hibe

Ulke Gruplan Hareketlilikte Misafir Olunan Ulkeler miktarlari (Avro)

1. Grup Program |Danimarka, Finlandiya, irlanda, isveg, izlanda,

. 171
Ulkeleri Lihtenstayn, Liksemburg, Norveg
Almanya, Avusturya, Belgika, Fransa, Gliney Kibris,
2. Grup Program |Hollanda, ispanya, italya, Malta, Portekiz, 153
Ulkeleri Yunanistan, Cek Cumhuriyeti, Estonya, Letonya
Slovakya, Slovenya
Bulgaristan, Hirvatistan, Kuzey Makedonya Litvanya,
3. Grup Program |Macaristan, Polonya, Romanya, Sirbistan, 133

Ulkeleri

e Seyahat gideri 6demesi, Avrupa Komisyonu tarafindan saglanan mesafe hesaplayicisi araciligi
ile belirlenir.

Mesafe hesaplayici icin tiklayiniz.

S6z konusu hesaplama aracina gore katilimci basina saglanacak seyahat gideri 6demesi:

Elde edilen “km” degeri Hibe miktari
(Avro)
10-99 KM arasi 28
100 - 499 KM arasi 211
500 - 1999 KM arasi 309
2000 - 2999 KM arasi 395
3000 - 3999 KM arasi 580
4000 - 7999 KM arasi 1188
8000 KM ve uzeri 1735
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Hareketlilikten faydalanan personel seyahatinde aktarma yapabilir, aktarma ve
konaklama giderleri 6denmez.

Seyahat edilecek ulasim aracinin kagirilmasi, ertelenmesi vb. durumlardan dogabilecek
ilave Ucretler uygun gider olarak kabul edilmez.

Ozel araci ile ulasimini saglayan personele fatura karsihiginda benzin iicreti édenmez.

Arag kiralama giderleri 6denmez.

Basvuru yapmak igin TIKLAYINIZ.
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